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柒、研究生學習支持與獎勵

一、研究生論文進度報告日（Research Day）

1. 本學程每學年辦理研究生論文進度報告日，由研究生報告論文研究進度，經評審

產生優良論文者給予獎勵。

2. 所有研究生（含新生）均應出席聽講；因不可抗力因素無法出席者，須事先取得

指導教授同意後請假。

3. 報告方式分為海報展示與口頭報告，由指導教授視研究進度決定：

（一）海報展示：已修畢「研究方法」課程之研究生。

（二）口頭報告：已修畢「研究方法」課程，且已通過論文計畫書口試之研究

生。

4. 口頭報告評分方式：教師評分平均占 70%，學生評分平均占 30%。

5. 本活動同時邀請校內外教師與實務界專家聽講指導，詳細辦法見附件 10。

二、學生參加學術會議論文發表補助

1. 為鼓勵本學程學生在學期間參加學術會議、促進交流並提升研究能力，訂定補助

辦法（附件 11）。

2. 凡本學程學生以第一作者於重要學術會議發表論文或海報者，得提出申請。

3. 補助標準：國內會議口頭發表 1,000 元、海報展示 500 元；國外會議口頭發表 

3,000 元、海報展示 1,000 元。

4. 每位申請者每年以申請一次為限；同一會議已獲其他單位補助者，不得重複申請。

5. 申請人須於會議舉行 2 週前備妥申請表（附件 12）及相關文件提出申請，並於

會議結束後 1 個月內繳交會議心得報告 1 份。
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三、研究能力培訓工作坊

本學程於碩一升碩二暑假及碩二寒假各辦理 1 場研究計畫撰寫培訓工作坊，內容詳見

「伍、十三」。

四、學習輔導與師生溝通管道

管道 說明

指導教授 研究方向、論文進度、學術倫理與生涯發展之第一線諮詢對象。

學程辦公室
修業規定、選課、口試申請文件、離校程序等行政事項之諮詢窗

口。

學程主任 師生關係、更換指導教授、修業困難等需協調事項。

本校學生輔導中心 學習適應、壓力調適及心理諮商等支持服務。

同儕學習社群 鼓勵同學組成讀書會或研究小組，互相支持並定期討論研究進度。

提醒｜在職進修需同時兼顧工作、家庭與學業，若遇進度落後或身心壓力，請儘早向指導教

授或學程辦公室反映，學程將協助調整期程與提供資源。
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